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“ATA DA 642° SESSAO (ORDINARIA) DA CONGREGACAOQ — Aos quatorze dias do més de
junho de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas e dezesseis minutos, reuniu-se a
Congregagao do Instituto de Matematica e Estatistica da Universidade de Sao Paulo, através
de videoconferéncia. O senhor professor doutor Sérgio Muniz Oliva Filho, diretor do Instituto,
declarou abertos os trabalhos com a presencga dos seguintes membros: Ronaldo Fumio
Hashimoto (vice-diretor), Lucia Renato Junqueira (chefe do MAT), Fabio Prates Machado
(chefe do MAE), Marcelo Gomes de Queiroz (chefe do MAC), Renata Wasserman (convidada
por ser representante do IME na PRIP), Claudia Monteiro Peixoto (presidente da CG),
Roberto Hirata Junior (presidente da CPG), Alfredo Goldman vel Lejbman (presidente da
CPq), Eduardo Colli (Presidente da CCEx), Fabio Kon, Frank Mitchell Forger, Julio Michael
Stern, Silvia Lopes de Paula Ferrari, Yoshiko Wakabayashi e Jaime Angulo Paiva
(representantes dos professores titulares), Adilson Simonis, Ana Cristina Vieira de Melo,
Florencia Graciela Leonardi, Henrique Guzzo Junior € Marcos Nascimento Magalhdes
(representantes dos professores associados) e Cristina Berch (suplente dos professores
associados), Gisela Tunes da Silva, Paulo André Vechiatto de Miranda e Pedro Luiz
Fagundes (representantes dos professores doutores) e Nelson Mugayar Kihl (suplente dos
professores doutores), perfazendo um total de 26 comparecimentos mediante um total de 47
membros. Presentes também: Daniela Santana Carvalho (assistente académica), Flavio
Teixeira da Silva (assistente financeiro) e Gislaine Olivi Lima (assistente administrativa).1.
EXPEDIENTE. 1.1. COMUNICACOES DO PRESIDENTE - O senhor diretor menciona que
criou alguns GTs cita, o GT Acolhe IME para gestao das pessoas, o bem estar e o dialogo
entre diversos setores, e foram convidados, os professores Christina Brech e Roberto
Marcondes César Junior, as funcionarias, Adenilza Aparecida Lopes e a Ana Rute de Sousa
Lando e a discente de pds-graduacgdo, Ana Luiza da Concei¢do Tendrio, e eles estudarao
uma proposta de acolhimento mais estruturada a Congregagéo e ja fizeram um almogo com
os novos contratados e apresentaram a estrutura do IME a eles. O outro GT é para a Gestao
da Comunicagio e Informagdo também para trazer a Congregagao algo estruturado nesta
area e esta sendo presidido pelo Prof. Ronaldo Fumio Hashimoto. E 0 GT de Politicas
Académicas e Cientificas e Novos Projetos, para pensar nas vertentes que o Instituto quer se
ver no futuro, com algo mais organico e unido, pensando nos novos projetos, oportunidades
e claros, para que o diretor ndo faga tudo sozinho, mas que haja um GT que traga essa
discussao ja consolidada para a Congregagao. E o GT que foi reativado sobre Infraestrutura
para reolhar o Plano Diretor que foi aprovado na época da gestao do Prof. Flavio Coelho,
para ver se com essa nova Reitoria poderiamos aproveitar algo e discutirmos na
Congregacao. E o0 que esta na pauta sobre a avaliagao que chegou em 23.12.2021, e passou
para os chefes para discutirem nos departamentos e temos que entregar até o final de junho
com todas as aprovagdes. 1.2 COMUNICACOES DOS PRESIDENTES DAS COMISSOES
E DO REPRESENTANTE JUNTO AO Co. - O professor Sergio Oliva menciona que nao
houve reunido do Co. e por isso ndo ha nada a falar. A professora Claudia Peixoto, presidente
da CG, informa que nao houve reunido do CoG e ndo ha nada para comunicar. O professor
Roberto Hirata, presidente da CPG, comunica que houve uma reunido da camara curricular
na qual o pro-reitor esteve presente e comentou que a avaliagido da CAPES esta indo bem e
sera mantido o prazo de divulgag¢do dos resultados. Falou que saira um edital de fusdo de
programas e falou também dos prazos dos pedidos de defesa online que serdo prorrogados
até o final do ano. O professor Alfredo Goldman, presidente da CPq, informa que n&o houve
reunido da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo. Comunica que esta participando de dois
GT’s: um grupo de trabalho sobre ciéncia aberta e outro grupo de inovagédo. O professor
Eduardo Colli, Presidente da CCEx, informa n&o ter nenhum destaque. O professor Sérgio
Oliva informa que a professora Renata Wasserman foi aprovada como representante junto a
nova Pro-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento. Informa que tomou a liberdade de convidar a
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3 professora Renata Wasserman para trazer as discussdes da PRIP para a Congregagéo, até

o IME oficializar a8 Comissdo na Unidade. A professora Renata Wasserman informa que
participou do primeiro Conselho de Inclusao e Pertencimento e a ideia é de que cada unidade
crie sua comissao local. Relata também que a Pré-Reitoria estabeleceu um prazo de 2 anos
para que as comissdes sejam criadas. Diz que ndo ha um formato e a Unica unidade que
possui a comissao funcionando é a Faculdade de Direito, pois possuem mais facilidade em
fazer o regimento. Comenta que a Pré-Reitoria esta atenta aos concursos de contratagéo e,
a ideia é trazer diversidade e inclusdo, e deveremos ter um cuidado nas bancas dos
concursos. 1.3 MANIFESTACAO DOS MEMBROS - A professora Lucia Renato Junqueira
pergunta para a professora Renata Wasserman se essas comissdes terdao relagdo com as
comissbes dos direitos humanos que algumas unidades ja possuiam e o IME nao tem. A
professora Renata Wasserman informa que a ideia da Pré-Reitoria € de que as comissdes
continuem, e diz que foi chamada para participar de uma Comissao da PRIP, em virtude de
participar da CAM, e a sugestao é de que haja uma incorporag¢éo de representantes de outras
comissdes nas comissdes de inclusio e pertencimento, mas que nao deixem de existir e ndo
substituam as comissdes existentes. Sobre o formato da comissao, diz que deve ter 10% de
participacao discente, mas o resto ainda é indefinido. 1.4 DISCUSSAO DA PAUTA. Nada
a incluir. 2 - ORDEM DO DIA 2.1 — ELEICOES. 2.1.1 - Comité Editorial da S&o Paulo Journal
of Mathematical Sciences a) Apreciacao dos membros indicados pelos departamentos para
representantes do referido comité: Prof. Paulo Domingos Cordaro (MAP), Prof. Marcelo
Finger (MAC), Prof. Jaime Angulo Pava (MAT) e Prof. Gilberto Alvarenga de Paula (MAE)
para o Comité Editorial da Sao Paulo Journal of Mathematical Sciences. Deliberacéo:
Aprovados por unanimidade. b) Eleicdo do editor-chefe devido ao término do mandato do
Prof. Claudio Gorodski para a Sao Paulo Journal of Mathematical Sciences. Deliberagéo:
Aprovado por unanimidade. 2.1.2 - Comissao Editorial do IME - Apreciagdo dos membros
indicados pelos departamentos para representantes da referida comissao: Prof. Yoshiharu
Kohayakawa (MAC), Prof. Nicolai Valtechev Kolev (MAE), Prof. Antonie Laurain (MAP),
Odilon Otavio Luciano (MAT) e Prof® Ana Paula Jahn (CAEM). Deliberac&o: Aprovados por
unanimidade. 2.1.3 - Comiss&o de Graduacao - Elei¢do de representantes do MAC - Proposta
do Departamento: indicagdo do Prof. Carlos Hitoshi Morimoto (representante) e Prof. Daniel
Macedo Batista (suplente). Aprovada pelo Conselho do Departamento em 09.06.2022.
Deliberacéio: Aprovados por unanimidade 2.2 - CONCURSOS - Editais para abertura de
concursos de Livre Docéncia - 2° semestre 2022: MAE - sem alteragdes. Aprovado ad
referendum do Conselho do Departamento, pelo senhor chefe em 09.06.2022. MAC - sem
alteragdes. Aprovado pelo Conselho do Departamento em 09.06.2022. MAP - A especialidade
de Analise Numérica, especialidade 5, teve seus tépicos de exames modificados para ficarem
alinhados com mudancas de ementas ocorridas em disciplinas de poés-graduagéo
relacionadas & especialidade. Aprovado pelo Conselho do Departamento em 1°.06.2022. A
assistente académica, Daniela Carvalho, informa que as aprovagdes dos editais s&o para o
modelo de videoconferéncia, pois a Reitoria ainda ndc se manifestou sobre a volta do
presencial. Se por acaso voltar para o presencial, a Unica coisa alterada sera a forma do
concurso para presencial e sera aprovado ad referendum da Congregacéo pelo senhor
diretor. Deliberagdo: Aprovados por unanimidade. 2.3 - RECURSOS CONTRA DECISAO DA
CG. 2.3.1 - Matricula em disciplina — André Ricardo Accioly Pinto (BMAC), requer matricula
em MA0399 - T. 54. Indeferido pela CG em 27.05.2022. 2.3.2 - Matricula em disciplina - Carlos
Vinicius Borges Oliveira Reis (BCC), requer matricula em MAC0337 - T.45. Indefereido pela
CG em 27.05.2022. 2.3.3 - Matricula em disciplina - Gustavo Guimarées Souto (BCC), requer
matricula em MAC0210 - T.45. Indeferido pela CG em 27.05.2022 2.3.4 - Matricula em
disciplina - Luis André Marchi Gomes (BMA), rquer matricula em MAE0314 - T.46. Indeferido
pela CG em 27.05.2022. 2.3.5 - Matricula em disciplina - Luisa Menezes da Costa (BCC),
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101 “Tequer matricula em MAC0102 - T.45. Indeferido pela CG em 27.05.2022. 2.3.6 - Matricula
102 em disciplina - Rubens Kushimizo Rodrigues Xavier (BE), requer matricula em MAEQ317 -
103 T.46. Indeferido pela CG em 27.05.2022. 2.3.7 - Matricula em disciplina - Vitor Garcia
104  Comissoli (BE), requer matricula em MAE0524 - T.46. Indeferido pela CG em 27.05.2022. A
105 professora Claudia Monteiro informa que o primeiro caso &€ um caso de matricula com
106  coincidéncia de horarios, e geralmente liberamos quando & possivel 75% e nesse caso nao
107  é, entdo foi recusada por conflito de horarios e os outros sdo todos requisitos. Informa que
108 todos os casos foram revisados, mas nao foi possivel ceder. Deliberacdo: Aprovados por
109  unanimidade a decisdo da CG. 2.4 - AVALIAGCAO INSTITUCIONAL — Relatério Institucional.
110 O diretor Sérgio Muniz informa que todas as partes das comissdes de avaliagdo estao
111 mudando em virtude da nova gestdo e no sabe ainda como irdo funcionar as avaliagbes,
112 mas diz que o Instituto estd cumprindo a etapa de avaliagdo desse periodo. Diz que foi
113  distribuido aos departamentos para discutirem sobre a avaliagdo e foi dado um prazo,
114  finalizado o prazo os presidentes de comissdes se debrugaram sobre o que os departamentos
115 colocaram e informa que ele juntamente com o professor Junior Barrera preencheram a parte
116  do Instituto, em virtude desta avaliagdo ser do periodo do ex-diretor, para chegar neste
17  relatério. Acredita que seria legal ter um comité que acompanhasse a avaliagdo e ag6es do
118 Instituto com indicadores, @ medida que o tempo vai passando, 0 comité acompanharia os
119  dados, pois ficaria mais facil para compilar um relatério ao final de 4 anos. Seria interessante
120 a Congregacao discutir se quer fazer um processo interno de avaliagdo, discutindo o plano
121  institucional e possuir indicadores que fornegam uma avaliagio de fato. E também ha um item
122  no relatério em particular que € como nos vemos no futuro e como nos comparamos as
123  congéneres, e entende que isso ndo deve ser uma opinido do diretor vigente, mas do Instituto
124 e desta Congregagéo. E deixara aberta se a Congregagao achar interessante a ideia, mas
125 acredita que o relatério ficou a contento.- Agradece aos quatro chefes e aos presidentes das
126  comissdes pela ajuda na elaboragao do relatério. Deliberacédo: Aprovado por unanimidade.
127 Relatério MAT - Aprovado pelo Conselho do Departamento em 18.05.2022. Deliberacéo:
128  Aprovado por unanimidade. Relatério MAC - Aprovado pelo Conselho do Departamento em
129  09.06.2022. O professor Marcelo Gomes pergunta se os chefes inserirdo na aba dos
130 departamentos no sistema e fala que o Conselho do Departamento, notou erros milimétricos
131  que precisavam de ajustes nos dados. E considerando o prazo de 30 de junho, o Conselho
132 entendeu que seria razoavel aprovar o documento naquela versdo, mas permitindo uma
133  pequena margem de corregao, sem mudar nada de essencial, mas podendo atualizar essas
~134  pequenas informagdes. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade com a possibilidade de
.35  pequenos ajustes, e o diretor se comprometeu a olhar se foram apenas pequenos ajustes em
136  virtudes de erros. Relatério MAE - Aprovado pelo Conselho do Departamento em 19.05.2022.
137 O professor Fabio Prates diz que a professora Silvia Ferrari percebeu um erro no texto e
138  gostaria de alterar, reforgando o pedido do professor Marcelo Queiroz. Deliberag&o: Aprovado
139  por unanimidade com a possibilidade de pequenos ajustes, e o diretor se comprometeu a
140  olhar se foram apenas pequenos ajustes em virtudes de erros. Relatério MAP - Aprovado pelo
141  Conselho do Departamento em 1°.06.2022. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade. 2.5 -
142 DISTRIBUICAO DE CARGOS/CLAROS - Distribuigdo entre os Departamentos dos 5
143  cargos/claros novos MS-3, em RDIDP, recebidos pelo IME da leva de 13 claros que seréo
144  divididos e distribuidos durante os anos da nova gestao, sendo 2022/2023 e depois em 2024
145 e em 2025, e neste periodo (2022/2023) ganhamos 5. Essa Reitoria usou o critério numérico,
146  que pegaram o numero de docentes separados em RTP, RTC e RDIDP em janeiro de 2014
147 e olharam o numero de docentes em 2022 e fizeram o déficit e deste nimero tiraram as vagas
148  que ja temos para concurso, que no caso do IME eram 5, e tiram desse naimero e aplicaram
149  80%, ou seja, deram 80% desta diferenga de 2014 a 2022, e tiram o cargo dado pela a PRP,
150  do edital de projetos e também baseado no critério de distribui¢do usado pela reitoria; além
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151 Hlsso também baseado na decisdo de politica de distribuicao aprovada na Congregagao em
152 2018, que era uma distribuicdo dinamica, evolugdo dos departamentos, cessag¢ao,
1563  aposentadorias, e por estas duas contas, ficou acordado entre o diretor, o vice-diretor e os
154  chefes dos quatro departamentos em algumas reunides que, propomos a Congregagao que
155  a distribuigédo seja: 4 cargos para o MAT que é o que esta mais defasado e 1 cargo para o
156  MAC. Este critério € dindmico e deve refletir as necessidades e emergéncias de cada
157 departamento na época que vierem 0s cargos, pois muda conforme o tempo. A abertura
158 dessas vagas dependera de uma justificativa com uma visdo de planejamento académico
159  cientifico de médio prazo, o porque estamos abrindo no referido departamento, pois ndo é
160 simplesmente, segundo o reitor, uma recomposi¢do de quadros, mas também o que
161 queremos para frente. A sugestao € que para fortalecer frente a Reitoria, novos pedidos, pois
162  temos mais claros para ganhar é que estejamos fortalecidos em uma politica Ginica € nao num
163 tiroteio interno para divisdo de vagas, e por isso a proposta deve ser alinhada nesta politica
164  cientifica que possa garantir o fortalecimento do IME junto a Reitoria e que nos dé condigdes
165 de pleitear mais vagas. Esta proposta de texto de politica cientifica Unica sera apresentada a
~466 Congregacao na préxima reunido. E o senhor diretor abre a palavra para os chefes, caso
.67 achem necessario ou também se o mesmo tenha esquecido de falar algo acordado. A
168 professora Lucia Renato diz que foram discutidos os dois critérios: Sobre a quantidade de
169  aposentadorias, ndo quiseram fazer um critério engessado como o da Reitoria, @ menciona
170  que é importante ser dinamico, pois ndo ha como prever as aposentadorias, durante os quatro
171 anos de gestao desta Reitoria. O professor Eduardo Colli concorda e diz que nesse momento
172  aurgéncia realmente € do MAT e que apoia a questao de ser um critério dindmico, e quando
173  vier as outras oito vagas rediscutiremos baseados no critério dindmico e nos planos futuros.
174 O professor Fabio Prates também confirma a importancia do critério ser dinamico, e diz que
175 entre uma reunido e outra, houve o falecimento do professor Julio Singer. A professora
176  Christina Brech pergunta para o professor Sérgio Oliva quem esta na composi¢ao do grupo
177  de trabalho Politicas Académicas e Cientificas e Novos Projetos. O professor Seérgio Oliva
178 menciona que sdo os quatro chefes e mais os professores Joao Eduardo Ferreira e Fabio
179  Kon, além dele e do vice-diretor. Diz que a ideia é criar um grupo que traga a discussado ao
180 Instituto. E também teremos uma outra distribuicao de mais 60 vagas de projetos, mas que
181 serdo divididas entre a Universidade. E agradece os chefes pela ajuda. Deliberacéo:
182  Aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, as quatorze horas e cinquenta e

183  cinco, o senhor presidente declara enfmecendo a presenga de todos.
—~184 Eu, Daniela Santana Carvalho, i , assistente académica do
185 Instituto de Matematica e Estatistica co 0 é i fa saber da Universidade de Sao

186  Paulo lavrei a presente Ata, que los membros presentes a reuniao
187 em que ela for discutida e aprovada. Sao Paulo, 14 defnho de 2022.
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