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Introducao

O Modelo Entidade-Relacionamento (MER) e
um modelo de dados de alto-nivel criado com o
objetivo de representar a semantica associada
aos dados do minimundo.

O MER ¢ utilizado para na fase de projeto
conceitual, onde o esquema conceitual do
banco de dados da aplicacao é concebido.

Seus conceitos sao intuitivos, permitindo que
projetistas de banco de dado capturem os
conceitos associados aos dados da aplicacao,
sem a interferéncia da tecnologia especifica de
iImplementacao do banco de dados.




Introducao

O esquema conceitual criado usando-se o MER
é chamado Diagrama Entidade-
Relacionamento (DER).

MER: Conjunto de conceitos e elementos de

DER:

modelagem que o projetista de banco de
dados precisa conhecer.

Resultado do processo de modelagem
executado pelo projetista de dados que
conhece o MER.



Entidades e Atributos

O objeto mais elementar que o MER
representa é a entidade.

Uma entidade € algo do mundo real que
possui uma existéncia independente.
® Objetos, pessoas, empregado, entes,

conceitos, "coisas”, etc. - do mundo real sao
representados como Entidades.

® Cada Entidade tem propriedades particulares
que sao chamadas de Atributos.




Exemplo de uma Entidade Empregado

Uma entidade EMPREGADO pode ser descrita
pelo seu nome, o trabalho que realiza, idade,
endereco e salario.

Uma entidade em particular tera um valor para
cada um de seus atributos.

Nome=Jodo da Silva
Cddigo=2222
Rg=12345678
Cpf=09876543210

Endereco=Rua Goias 711S&o0 Paulo, SP, 1301100
|dade=55

Telefone residencial=713-749

Salario=1.200,00




Atributos Compostos

Alguns atributos podem ser divididos em sub-
partes com significados independentes.

Endereco

/l\

Endereco da Rua Cidade Estado CEP

R

Nome da Rua Numero Apartamento




Atributos Multivalorados

Muitos atributos tém apenas um valor (uni-
valorados). Porem existem atributos que podem
ter um conjunto de valores (Multivalorados)

Nome = Marco Aurélio
e, <
Telefones = {678-6789, 678-9876, 678-1234}




Atributos Derivados

Sao atributos cujos valores devem ser
obtidos apds algum processamento
utilizando informagoes obtidas do proprio
banco de dados:

" |dade = Data_Atual - Data_ Nascimento

® Numero de empregados de um determinado
departamento




Valores Nulos de Atributos

Algumas vezes pode acontecer de um
atributo nao possuir valor. Nesses casos,
atribui-se um valor nulo (null) para esse
atributo.

" Apartamento = null para aqueles empregados

gue nao residam em um predio. (nao
aplicavel)

O valor null pode ser aplicado também
para denotar que o valor é desconhecido.




Tipos de Entidades

Entidades que tém a mesma "estrutura” e
a mesma semantica, sao representadas
como Tipo de Entidade.

Esquema (Intencao)

FUNCIONARIO FILME
Nome, Idade, Salario Titulo, Quantidade

a, ¢ b, @
(Jodo da Silva, 55, 800) (CPMI do Mensaldo, 10)

a

2
Roberto Calos, 4 y
(Roberto Carlos, 40, 300) (Eu, o ﬂobé, 5)

a, ’
(Camélia Colina, 25, 200)

Extensao




Atributo-Chave

Uma restricao importante sobre entidades
de um tipo de entidade € a restricao de
atributo-chave.

" Todo Tipo de Entidade deve ter um atributo-

chave, seja ele um atributo simples ou
composto.

" Os valores de um atributo-chave devem ser
distintos. Esta unicidade deve valer para
quaisquer extensoes desse tipo de entidade.




Relacionamentos e Tipos de
Relacionamentos

Um relacionamento € uma associagao
entre uma ou mais entidades

TRABALHA-PARA
EMPREGADO DEPARTAMENTO




Grau de um Tipo de Relacionamento

O Grau de um Tipo de Relacionamento =
numero de Tipos de Entidades Envolvidas

FORNECE




Relacionamento como Atributo

O Tipo de Relacionamento
EMPREGADO TRABALHA_PARA DEPARTAMENTO

pode ser pensado como:

" EMPREGADO possuindo um atributo
DEPARTAMENTO ou

" DEPARTAMENTO possuindo um atributo
EMPREGADO (multivalorado)




Papéis e Relacionamentos Recursivos

Cada tipo de entidade que participa de um
tipo de relacionamento possui um papel
especifico.

No caso de:

EMPREGADO TRABALHA PARA DEPARTAMENTO,

0 papel de EMPREGADO € empregado ou
trabalhador e do DEPARTAMENTO €
empregador.

A escolha do nome nem sempre &
simples.




Papéis e Relacionamentos Recursivos

Existem casos em que a indicagao do
papel & necessaria.
® Em Tipos de Relacionamentos Recursivos

FUNCIONARIO SUPERVISIONA




Papéis e Relacionamentos Recursivos

Em Tipos de Relacionamentos cuja
semantica nao figue clara ou seja
ambigua:

" EMPRESA CONTRATA DEPARTAMENTO
" EMPRESA INVESTE PESSOA

" DEPARTAMENTO GERENCIA PESSOA



Restrigdes sobre Tipos de
Relacionamentos

Razao de Cardinalidade: especifica a
guantidade de instancias de
relacionamentos em que uma entidade
pode participar (1:1, 1:N, N:N)

Participacao: especifica se a existéncia
de uma entidade depende dela estar
relacionada com outra entidade atraves de
um relacionamento.

® Total (Dependéncia existencial)

= Parcial




Razao de Cardinalidade

EMPREGADO TRABALHA_PARA DEPARTAMENTO: (1:N)

TRABALHA-PARA
EMPREGADO DEPARTAMENTO




Razao de Cardinalidade

EMPREGADO GERENCIA DEPARTAMENTO: (1:1)

EMPREGADO DEPARTAMENTO




Razao de Cardinalidade

EMPREGADO TRABALHA _EM PROJETO: (N:N)

TRABALHA-EM PROJETO




Restricao de Participagao

EMPREGADO TRABALHA PARA DEPARTAMENTO

" Empregado somente pode existir se estiver
relacionado com algum departamento
(Participacao Total)

® Departamento pode existir mesmo nao tendo
nenhum empregado (Participacao Parcial)

TRABALHA-PARA
EMPREGADO DEPARTAMENTO




Restricao Estrutural

A restricao estrutural de:

=" EMPREGADO é (1,1), pois participa em
ONo minimo em 1 € no maximo em 1 relacionamento

= DEPARTAMENTO é (0, N), pois participa em

ONo minimo 0 e no maximo N relacionamentos

TRABALHA-PARA TRABALHA-PARA
EMPREGADO DEPARTAMENTQ EMPREGADO DEPARTAMENTO




Atributo de Relacionamento

Os Tipos de Relacionamentos tambéem
podem ter Atributos. Por exemplo:

® Quantidade de horas trabalhadas por um
empregado em um dado projeto (Horas)

O Pode ser representado como um atributo do
relacionamento TRABALHA EM

" Data em que um gerente comegou a
gerenciar um departamento (Datalnicio)

O Pode ser representado como um atributo do
relacionamento GERENCIA




Atributo de Relacionamento

Atributos de Tipos de Relacionamentos
1:1 podem ser colocados em um dos
Tipos de Entidades participantes

® Datalnicio em
OEMPREGADO GERENCIA DEPARTAMENTO

EMPREGADO DEPARTAMENTO

GERENCIA




Atributo de Relacionamento

Atributos de TR 1:N podem ser colocados
no TE que esta no lado N do
relacionamento

® Datalnicio em

0 EMPREGADO TRABALHA PARA
DEPARTAMENTO

TRABALHA-PARA
EMPREGADO DEPARTAMENTO




Tipo de Entidade-Fraca

Sao Tipos de Entidades que nao tem
atributos-chaves. Entidades s6 podem ser
identificadas através da associagao com
uma outra Entidade.

POSSUI DEPENDENTE

d,={ Maria, F,

Jaoe O1/QE/197@,02/208FP0S
14 } 14 14
d3 - { Anap FI

43003208355,  Filha }
§200%20QReor,  Filho 3 *
82/_0%/20?3!.e ﬁ!ho }

Tipo de entidade ' 2/_0%/19§:b.ma ylarldo

proprietario da identificacao

Tipo de relacionamento |po Je Entidade-fracaP 0o
de identificacao
do Tipo de entidade-fraca




Tipo de Entidade-Fraca

Um tipo de entidade-fraca sempre tem restricao
de participacao total (dependéncia existencial)
com respeito ao seu tipo de relacionamento de
identificacao, porgue nao € possivel identificar
uma entidade-fraca sem a correspondente
entidade proprietaria.

Um tipo de entidade-fraca tem uma chave-
parcial, que € um conjunto de atributos que
pode univocamente identificar entidades-fracas
relacionadas a mesma entidade proprietaria.




Notacao do DER

Tipo de Entidade
Tipo de Entidade-Fraca

Tipo de Relacionamento

Tipo de Relacionamento de Identificagao

Atributo
Atributo-Chave
Atributo-Parcial

Atributo Multivalorado
Atributo Composto

Atributo Derivado

Participacao Total de E2 em R

Razao de Cardinalidade 1:N para E1 R E2

(min, max)

Restricao Estrutural (min, max) na participacéo de E em R




O DER do Sistema Companhia

Endereco
TRABALHA-PARA Localizagéo

EMPREGADO

DEPARTAMENTO

Datalnicio

GERENCIA

supervisor

supervisionado CONTROLA

SUPERVISIONA

N

TRABALHA-EM PROJETO

DEPENDENTE-DE @
Cnas >

N

DEPENDENTE




Questoes

Discuta o papel de um modelo de dados de
alto-nivel no projeto de banco de dados.

Cite alguns possiveis casos onde o valor nulo
(null) pode ser aplicado.

Defina os seguintes termos: entidade, atributo,
valor de atributo, instancia de relacionamento,
atributo composto, atributo univalorado,
atributo multivalorado, atributo derivado e
atributo-chave.




Questoes

Defina tipo de entidade. Descreva as
diferencas entre entidade e tipo de entidade.

Defina tipo de relacionamento. Descreva as
diferengas entre relacionamento e tipo de
relacionamento.

Quando é necessario indicar papéis num
DER?




Questoes

Descreva as formas alternativas de especificar
restricoes sobre tipos de relacionamentos.
Quais sdo as vantagens e desvantagens de
cada uma?

Sobre quais condicoes um tipo de
relacionamento pode se tornar um atributo de
um tipo de entidade?

Qual o significado de um tipo de
relacionamento recursivo? Dé alguns exemplos
diferentes daquele apresentado.




Questoes

Defina os termos: tipo de entidade proprietario
da identificacao, tipo de relacionamento de
identificacao e chave-parcial.

Um tipo de relacionamento de identificacao
pode ter grau maior que dois? Justifiqgue a sua
resposta através de um exemplo. (Pesquise na
Internet ou em [EMLASRI 2005] para

responder esta questao).
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Mapeamento do DER / MDR

E comum, em projetos l6gicos de BD, realizar a
modelagem dos dados através de um modelo
de dados de alto-nivel

O produto desse processo € o0 esquema do BD

O modelo de dados de alto-nivel normalmente
adotado é o MER e o0 esquema do BD
especificado em MR




O DER do Sistema Companhia

Endereco
TRABALHA-PARA Localizagéo

EMPREGADO

DEPARTAMENTO

Datalnicio

GERENCIA

supervisor

supervisionado CONTROLA

SUPERVISIONA

N

TRABALHA-EM PROJETO

DEPENDENTE-DE @
Cnas >

N

DEPENDENTE




Esquema do BD Companhia




Passo 1

Para cada tipo de entidade normal E no DER, crie uma
relagao R que inclua todos os atributos simples de E.

Inclua também os atributos simples dos atributos
COMpPoOstos.

Escolha um dos atributos-chave de E como a chave-
primaria de R.

Se a chave escolhida € composta, entao o conjunto de
atributos simples que o compoem formarao a chave-
primaria de R.




Passo 1: Resultado

EHABREGAPOME SNOME NSS DATANASC ENDERECO SEXO SALARI
(o]

(o)

PR E CPNUMERO PLOCALIZACAO

Disitéwe AMEMERO |
(o)




Passo 2

Para cada tipo de entidade fraca W do DER com o tipo
de entidade de identificacao E, crie uma relacao R e
inclua todos os atributos simples (ou os atributos simples
de atributos compostos) de W como atributos de R.

Além disso, inclua como a chave-estrangeira de R a
chave-primaria da relagao que corresponde ao tipo de
entidade proprietario da identificacao.

A chave-primaria de R é a combinacao da chave-
primaria do tipo de entidade proprietario da identificacao
e a chave-parcial do tipo de entidade fraca W.




Passo 2: Resultado

EHABMEGAPMOME SNOME NSS DATANASC ENDERECO SEXO SALARI
(o] (o)

A dME O NUMERO PLOCALIZACAO

gﬁﬂdﬂﬂ' ANEMERO

D EERISH D NOMEDEPENDENTE SEXO DATANAS RELACAO
E ce C




Passo 3

Para cada tipo de relacionamento binario 1:1, R, do
DER, identifique as relacoes S e T que correspondem
aos tipos de entidade que participam de R.

Escolha uma das relacoes, por exemplo S, e inclua
como chave-estrangeira de S a chave-primaria de T.
= E melhor escolher o tipo de entidade com participacao total em R
como sendo a relacao S.
Inclua todos os atributos simples (ou os atributos
simples de atributos compostos) do tipo de
relacionamento 1:1, R, como atributos de S.




Passo 3: Resultado

EMPREGAD
®NOME MNOME SNOME NSS DATANASC ENDERECO SEXO “ALARI

J

PROIETO
"PNOME PNUMERO PLOCALIZACAO

DEPARTAMENT e T
ObNoME DNUMERO|IGERNNSIGERBATINIE] GERENC]

DEPENDENT

E ENSS NOMEDEPENDENTE SEXO DATANAS RELACAO
ce c




Passo 4

Para cada tipo de relacionamento binario regular 1:N
(ndo fraca), R, identificar a relacao S que representa o
tipo de entidade que participa do lado N de R.

Inclua como chave-estrangeira de S a chave-primaria de
T que representa o outro tipo de entidade que participa
em R; isto porque cada entidade do lado 1 esta
relacionada a mais de uma entidade no lado N.

Inclua também quaisquer atributos simples (ou atributos
simples de atributos compostos) do tipo de
relacionamento 1:N, como atributos de S.




Passo 4: Resultado

SUPERVISION TRABALHA-

EMPREGAD 7
PNOME MNOME SNOME NSS DATANASC ENDERECO SEXO °“",’,‘“‘

PROIETO
PNOME PNUMERO PLOCALIZACAO CONTROL

(o] C
NSSSUPER DN&M

DEPARTAMENT - - A
Conome pumEro|IENNNEIERSRSNE] G ERENC]
A

DEPENDENT

E ENSS NOMEDEPENDENTE SEXO
(of

A" A LRI A ™

URI1RANRAD

RELACAO




Passo 5

Para cada tipo de relacionamento binario M:N, R, crie
uma nova relacao S para representar R.

Inclua como chave-estrangeira de S as chaves-primarias
das relagoes que representam os tipos de entidade
participantes; sua combinagao ira formar a chave-
primaria de S.

Inclua também qualquer atributo simples do tipo de
relacionamento M:N (ou atributos simples dos atributos
compostos) como atributos de S.

® Note que nao se pode representar um tipo de relacionamento
M:N como uma simples chave-estrangeira em uma das relacoes
participantes - como foi feito para os tipos de relacionamentos 1:1
e 1:N. Isso ocorre porque o MR nao permite a representacao de
atributos multivalorados.




Passo 5: Resultado

SUPERVISION TRABALHA-

EMPREGAD 7
PNOME MNOME SNOME NSS DATANASC ENDERECO SEXO °“",’,‘“‘

PROIETO
PNOME PNUMERO PLOCALIZACAO CONTROL

(o] C
NSSSUPER DN&M

DEPARTAMENT - - A
Conome pumEro|IENNNEIERSRSNE] G ERENC]
A

DEPENDENT
E ENSS NOMEDEPENDENTE SEXO

A" A LRI A ™

URI1RANRAD

RELACAO

(of




Passo 6

Para cada atributo A multivalorado, crie uma nova
relacdo R que inclua o atributo A e a chave-primaria, K,
da relacao que representa o tipo de entidade ou o tipo
de relacionamento que tem A como atributo.

A chave-primaria de R é a combinacgao de A e K.

Se o atributo multivalorado € composto inclua os
atributos simples que o compoem.




Passo 6: Resultado

SUPERVISION TRABALHA-

EMPREGAD

PROJIETO

PNdME PNUMERO PLOCALIZACAO CONTROL
DEPARTAMENT - - A
Conome pumEro|IENNNEIERSRSNE] G ERENC]

A

(o] C
NSSSUPER DN&M

J

DEPENDENT

E ENSS NOMEDEPENDENTE SEXO ~ RELACAO
(of

e =
DLOCALIZACAO




Passo 7/

Para cada tipo de relacionamento n-ario, R, n>2, crie uma
nova relacao S para representar R.

Inclua como chave-estrangeira em S as chaves-primarias
das relagoes que representam os tipos de entidades
participantes.

Inclua também qualquer atributo simples do tipo de
relacionamento n-ario (ou atributos simples dos atributos
compostos) como atributo de S.

A chave-primaria de S € normalmente a combinagao de
todas as chaves-estrangeiras que referenciam as relagoes
que representam os tipos de entidades participantes.

® Porém, se a restricao estrutural (min, max) de um dos tipos de
entidades E que participa em R, tiver max=1, entao a chave-
primaria de, S, pode ser a chave-estrangeira que referencia a
relagao E; isto porque cada entidade e em E ira participar em
apenas uma instancia em R e, portanto, pode identificar
univocamente esta instancia de relacionamento.




Passo 7: Resultado

Considere o tipo de relacionamento FORNECE:

FORMECEDOR

IZZ::EZZ! uantickad ;_.

—

< FORMECE >

{Mamero )

FSRAGEDOR

FORNECE

——

PROJETO
PNOME

PECA

NUMERO

SNOMI_PNOME

QUANTIDAD

NUMERO E




Questoes

Dado o DER de uma locadora de video (proximo
slide), obtenha o esquema do BD Relacional
utilizando os passos de mapeamento do DER /
MDR




tipo da relagao

A -
e Tt \
data nasc 1 desconto,
- P

FUNCIONARIO

AN
supervisionado
(endereco) supervis

\/
elefone residencig

SUPERVISAO

DIRETOR

DIRIGE

descricaog

data de cadastrg

CONTATO-
FORNECEDO

CONTATO




